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INTRODUZIONE E RIFERIMENTI GENERALI
Premessa

Il presente Piano Triennale dell’Offerta Formativa, relativo all’Istituto Comprensivo Statale “Tommaso
Valenti” di Trevi (PG), ¢ elaborato ai sensi di quanto previsto dalla legge 13 luglio 2015, n. 107, recante la
“Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti”.

Il piano e stato elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della scuola e delle
scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico con proprio atto di indirizzo prot.
3306/C16 del 30 settembre 2015.

Il piano ha ricevuto il parere favorevole del Collegio dei Docenti nella seduta del giorno 11 gennaio 2016.

11 piano ¢ stato approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del giorno 13 gennaio 2016.

Prima revisione: Collegio Docenti del 26 ottobre 2016.

Prima revisione: Consiglio di Istituto del 26 ottobre 2016.

Seconda revisione: Collegio Docenti del 25 ottobre 2017

Seconda revisione: Consiglio di Istituto del 30 ottobre 2017

Il piano é pubblicato nel portale unico dei dati della scuola.
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PARAGRAFO 2.6: INCLUSIONE SCOLASTICA E SOCIALE

“PON INCLUSIONE SOCIALE E LOTTAAL DISAGIO - “OPEN AFTERNOON”

OBIETTIVI GENERALI

Programma Operativo Nazionale per la scuola — competenze e¢ ambienti per I’apprendimento € un
Programma plurifondo finalizzato al miglioramento del servizio di Istruzione. In particolare, 1’Obiettivo
specifico 10.1. e 1’Azione 10.1.1 — sono volti alla riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa tramite interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita, tra cui anche persone con disabilita

Con il progetto, gia autorizzato e finanziato, destinato agli alunni della scuola Sec. di 1°, I'lstituto intende
realizzare cinque moduli didattici da 30 ore ciascuno: n.ro 2 moduli di educazione motoria, n.ro 1 modulo di
teatro, uno di italiano e uno di matematica, per favorire il successo scolastico e contrastare il disagio di
alunni con particolari fragilita. I moduli saranno realizzati nell’a.s. 2017-2018.



