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INTRODUZIONE E RIFERIMENTI GENERALI
Premessa

Il presente Piano Triennale dell’Offerta Formativa, relativo all’lstituto Comprensivo Statale “Tommaso
Valenti” di Trevi (PG), e elaborato ai sensi di quanto previsto dalla legge 13 luglio 2015, n. 107, recante la
“Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti”.

Il piano e stato elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della scuola e delle
scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico con proprio atto di indirizzo prot.
3306/C16 del 30 settembre 2015.

Il piano ha ricevuto il parere favorevole del Collegio Docenti nella seduta del giorno 11 gennaio 2016.

Il piano & stato approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del giorno 13 gennaio 2016.

Prima revisione: Collegio Docenti del 26 ottobre 2016.

Prima revisione: Consiglio di Istituto del 26 ottobre 2016.

Seconda revisione: Collegio Docenti del 25 ottobre 2017

Seconda revisione: Consiglio di Istituto del 30 ottobre 2017

Terza revisione: Collegio Docenti del 31 ottobre 2018

Terza revisione: Consiglio di Istituto del 31 ottobre 2018

Il piano € pubblicato nel portale unico dei dati della scuola.




(ESTRATTO dipag.23)

e “PON COMPETENZE DI BASE” |l progetto intende promuovere interventi finalizzati al rafforzamento
degli apprendimenti linguistici, matematici e relazionali, utilizzando un approccio innovativo, una
didattica attiva per affrontare in modo efficace e coinvolgente lo sviluppo delle competenze di base.
Il progetto, gia autorizzato e finanziato, destinato agli alunni della scuola Primaria (1 modulo da 30
ore) e Sec. di 1° (4 moduli da 30 ore ciascuno), sara realizzato nell’a.s. 2018/2019, per favorire la
motivazione ad apprendere attraverso un approccio pil innovativo alle discipline. Questi i moduli:

- Modulo debate (per il potenziamento della lingua madre)
- Modulo Web Radio

- Modulo MateRobotica

- Good afternoon

- Modulo English for us

https://scuoletrevi.edu.it/wp-content/uploads/sites/38/PTOF-2018_2019.pdf



