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QOGGETTO : Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire ’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in
quelle periferiche”. Asse [ — [struzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.1 — "Riduzione del
Jallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilita. Autorizzazionme progetto 10.1.1A-FSEPON-UM-2017-61. CUP
C69G16003950007

Avviso selezione Figura aggiuntiva

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente |’amministrazione del Patrimonio ¢ la Contabilitd Generale dello
Stato ed il relativo regolamentoe approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827¢ gs.mm.ii.

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai

documenti amministrativi” e ss.nun.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in

materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti aile

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

Visto il Decreto Legistativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alie

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm ii.;

Vista la legge 13 luglic 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione ¢ formazione e delega

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti™;

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visti 1 seguenti Regolamenti {(UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento

europei, il Regolamento (UE} n, 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014[T0SM20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per

['apprendimento™ approvato con Decisione C(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

Visto I"avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I’apertura delle scuole oltre ["orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ¢ in quelle periferiche”. Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.1 — “Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione [0.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita™;

Vista la trasmissione on-line in data 27.04.2017, tramite la piattaforma infotelematica GPU, all’ Autorita di Gestione
del Progetto “OPEN AFTERNOON™, approvato dagli Organi Collegiali della Scuola, e Dinoltro del
progetto/candidatura n. 19516, generata dal sistema GPU e firmata digitalmente dal Dirigente Scolastico;
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Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. [9 del 13/01/2016, con la quale & stato approvato il PTOF per il triennio
2016/2019;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 61 del 26/10/2016, con la quale & stata approvata la revisione annuale del
PTOF per il tricnnio 2016/2019;

Vista la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/31713 del 24 luglio 2017 di autorizzazione dell’intervento a valere
sull’obiettivo/azione/sottoazione 10.1.1A |, codice identificativo progetto [0.1.1A-FSEPON-UM-2017-61 del
PON “Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
["apprendimento” ed il relativo finanziamento di € 26.610,00

Visto il proprio provvedimento n. 4205 del 22 agosto 2017 di formale assunzione al bilancio del finanziamento relativo
al “PON — Inclusione scciale ¢ lotta al disagio 10.1.[A-FSEPON-UM2017-61" — PON “Programma Operativo
Nazionale 201 4ITOSM20OP00] “Per la scuola — competenze e ambienti per ['apprendimento”;

Visto la delibera del Collegic dei Docenti del 25 Ottobre 2017, con la quale & con la quale & stata approvata la seconda
revisione annuale del PTOF per il triennio 2016/2019 con il relativo formale inserimento del Progetto “Open
Afternoon” nel PTOF;

Vista la delibera del Consiglio di [stituto noro 83 del 30 Ottobre 2017, relativa al formale inserimento del Progetto
“Open Afternoon” nel PTOF,

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.ro 84 del 30 Ottobre 2017, relativa alla seconda revisione annuale del
PTOF,

Visto la delibera del Consiglio di I[stituto nrro 81, del 6 Ottobre 2017 con la quale sono stati definiti i criteri di
selezione e reclutamento degli esperti, dei tutor, della figura aggiuntiva;

EMANA

IL SEGUENTE AVVISO INTERNO DI SELEZIONE
PER IL RECLUTAMENTO DELLA FIGURA AGGIUNTIVA
DA IMPIEGARE NEL PROGETTO

PON INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO - “OPEN AFTERNOON”

OBIETTIVI GENERALI

I1 PON *“Per la Scuola — Competenze e ambienti per ’apprendimento” & un Programma plurifondo finalizzato al
miglioramento del servizio istruzione. In particolare, I’Obiettivo specifico 10.1. e [’Azione 10.1,1 — sono volti alla
riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersionc scolastica e formativa tramite interventi di sostegno agli
student: caratterizzatt da particolan fragilita, tra cui anche persone con disabilita.

Il progetto PON INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO — “OPEN AFTERNQON” autorizzate ¢
finanziato intende realizzare cinque moduli didattici da 30 ore ciascuno, per favorire 1l successo scolastico e contrastare
il disagio di alunni con particolari fragilita,
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Modulo: Potenziamento delle competenze di base
Titolo: Open afternoon — Italiano
Figure richieste: n. 1 figura aggiuntiva

Obiettivi formativi: incrementare il benessere scolastico di alunni con pariicolari fragilita, aiutandoli a costruirsi un
bagaglio di strumenti finalizzati al successo scolastico e relazienale.

Risultati attesi: miglioramento delle competenze linguistiche (sia comprensione del testo scritto, finalizzato
all'acquisizione della lingua per lo studio, sia miglioramento dell'italiano scritto). Piu in generale, potenziamento della
padronanza della lingua italiana, tale da consentire di comprendere e produrre enunciati e testi di una certa complessita,
di esprimere le proprie idee, di adottare un registro linguistico appropriato alle diverse situazioni.

Metodologia: laboratoriale, cooperative learning.

Verifica e valutazione: prima dell'inizio delle attivita verrd somministrato un questionario individuale per la
rilevazione del benessere scolastico; 1l medesimo questionario verrd poi riproposto al termine del progetto, come
verifica finale. Verra osservato ¢ valutato anche il grado di partecipazione alle attivita, strutturate o meno. Sara oggetto
di verifica e valutazione anche la competenza “Spirito di iniziative e imprenditorialitd”, per la quale si osservera la
competenza degli alunni ad assumersi le proprie responsabilitd, a chiedere aiuto quando si trovano in difficolt, a
fornire aiuto a chi lo chiede nonché la disponibilita ad analizzare se stessi. 1l tutto avverra attraverso la compilazione di
griglie di osservazione appositamente realizzate.

Tempistica: le attivitd si svolgeranno tutti i venerdi pomeriggio, presso il Polo Scolastico centrale, dalle ore 14.00 alle
ore 15.30, per un totale di 20 pomeriggi.

Modulo: Potenziamento delle competenze di base
Titolo: Open afternoon - Matematica
Figure richieste: n. 1 figura aggiuntiva

Il modulo intende realizzare attivita laboratoriali finalizzate al recupero delle competenze matematiche e geometriche
tramite l'utilizzo della robotica come strumento di una nuova didattica,

Propositi educativi/seciali: migliorare nei ragazzi la [oro capacita di saper interagire con i compagni, collaborando
attivamente per il raggiungimento di un obiettivo comune, rafforzare il pensiero logico; rinferzare il senso di realtd
attraverso la formuiazione di ipotesi e successive verifiche; acquisire il linguaggio specifico della programmazione;
saper effettuare misurazioni dello spazio e del tempo; capacita di organizzare il lavoro.

Risultati attesi: ridurre la difficolta degli studenti nell'affrontare la programmazione del lore apprendimento attraverso
la possibilita di insegnare loro ad imparare, ordinare [ pensieri, a risolvere i problemi.

Metodologia: utilizzo del lavoro cooperativo, secondo la mstodelogia costruttivista e inclusiva, ovvero 'imparare
facendo & coinvolgendo’ futti i ragazzi, che si confrontano, si scambiano idee & opinioni, ipotizzano e verificano.
Procedura di lavoro: gli alunni lavorano per gruppi di 3-4 ragazzi. La formazione del gruppo viene fatta sulla base di
determinate competenze possedute da ciascun alunno e pensando di far ricoprire i seguenti ruoli, previsti nella
metodologia del Cooperative Learning:

1) Funzionamento: capacita di organizzare il lavoro

2) Apprendimento:

competenze logiche e specifiche relative alle attivita assegnate

3) stimolo: capacita di esposizione crale

4y gestione: capacita relazionali.

Attivita: si prevedono attivitd riguardanti la programmazione di un videogioco, la progettazione di piccoli robot.
Verifica e valutazione: prima dell'inizio delle attivitd verra somministrato un questionario individuale per la
rilevazione del benessere scolastico; il medesimo questionario verra poi riproposto al termine del progetto, come
verifica finale. Verra osservato e valutato anche il grado di partecipazione alle attivita, strutturate o meno. Sard oggetto
di verifica e valutazione anche la competenza “Spirito di iniziative e imprenditorialitd”, per la quale si osservera la
competenza degli alunni di realizzare progetti, assumersi le responsabiliti, impegnarsi a portare avanti il lavoro
iniziato, da solo o insieme agli altri, chiedere aiuto quando si trova in difficolta, dare aiuto a chi lo chiede. Il tutto
avverrd attraverso la compilazione di griglie di osservazione appositamente realizzate,

Tempistica: le attivita si svolgeranno tutti i martedi pomeriggio, presso it Polo Scolastico centrale, dalle ore £4.00 alle
ore 15.30, per un totale di 20 pomeriggi.
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CRITERI DI SELEZIONE

MODULO: Potenziamento delle competenze di base
Titolo: Open afternoon — Italiano

1° MACROCRITERIQ: Requisiti per I’accesso al pubblico impiego, da possedere obbligatoriamente:

. possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea
] non aver riportato condanne penali

. non aver procedimenti penali pendenti

. di essere in godimento dei diritti politici

2°MACROCRITERIO:

¢  Curriculum del candidato
+ Titoli culturali, esperienze professionali

TITOLI DI STUDIO (Max 45 puntl)

Laurea quadrlennale 0 qumquennale in Lettcre 0 in Smenze del]a

Comunicazione

Fino a 89: 16 punti:

Da 90 a 99: 17 punti

Da 100 a 104: 18 punti
DalB5all0e lode 20 puntl

2) A]tra laurea quadr1cnnale 0 qumqucnnale rlcondumb:!e alla
tipologia del bando (non cumulabile con punti 1 & 3)

Fino a 89: 11 punti

Da 90 a 99: 12 punti

Da 100 a 104: 13 punti

Da 105 in p01 15 puntl

3) Laurea tr1ennale in Lettere oin Sc1en7e della Comumcazmne

(non cumulabile conil p.1 ¢ 2}
Fino a 8%: 6 punti

Da 90 a 99: 7 punti

Da 100 a [(4: 8 punti

Da 105 in pot: 10 punt1

Corso di alta formazmne per “Tecmco del[ Apprend1mento

Ab[htazmne nel sostegno

Competenze digitali in software di montaogmo audlo v1deo
autocemﬁcate

Cemﬁcazxone ECDL

ESPERIENZE PROFESSIONALI (Max 55 puntl)

Espenenze lavorative di tipo didattico con alunni BES, svolte
presso le scuole secondarie di primo grado

Esperlenze lavorative di tipo didattico con alunni BES, svolte
presso altri ordini di scuole

Esperienze documentab1h d1 t1po d1datt1co svolte presso
cooperative e/o associazioni che operano nel sociale con alunni
con BES

20 punti

1-5- bunti -

10 punti |

10 puntl -

10 punu

2 5 punt1 (s1 Valuta un solo t1tolo)

7 2 ] puntl

3 punti per ciascuna espenenza d[ durata pari ad
almeno 60 ore

2 punt1 per ciascuna esperlenza di durata pari ad

almeno 30 ore (fino ad un massuno di 2 punt[)

3 punti per ciascuna esperienza di durata pari
ad almeno 3¢ ore
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N.B. In caso di parita di punteggio sara data preferenza ai candidaii che:
— Abbiano lavorato con valutazione positiva nel nostro [stituto;
—~  Abbiano maturato maggiore varieta di esperienze.

Tali criteri sono da intendersi in ordine gerarchico

MODULO: Potenziamento delle competenze di base
Titolo: Open afternoon - Matematica

1° MACROCRITERIQ: Requisiti per I’accesso al pubblico impiego, da possedere obbligatoriamente:

. possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea
. non avere riportato condanne penali

. non aver procedimenti penali pendenti

. di essere in godimento dei diritti politici

2° MACROCRITERIO:

¢ curriculum del candidato
» Titoli culturali, esperienze professionali

TITOLI DI STUDIO (Max 48 puntiy
1) Laurea quadriennale o quinquennale in Matematica/Informatica 20 punti
Fino a 89: 16 punti:
Da 90 a 99: 17 punti

Da 100 a 104: 18 punti
Da 105 a 110 e lode: 20 punti

2) Altra laurea quadnennale 0 qumquennale riconducibile alla tipologia del

bando (non cumulabile con punti 1 ¢ 3) 15 punti
Fino a 89: 11 punti

Da 90 a 99: 12 punti

Da 100 a 104: 13 punti

Da 105 in poi: 15 punti

3) Laurea tnennale in Matematica/[nformatica (non cumulabile con il ple 2) 10 punti
Fino a 89: 6 punti

Da 90 a 99: 7 punti

Da 100 a 104: 8 punti
Da 105 m p01 10 punti

Corso d1 alta formazmne per “Tecmco dell Apprend1ment0 [O puntf
Ablhtazlone nel sostegno 10 punt[
Competenze in Codmg/Robotlca 2.5 punn (si valuta un solo titolo)
Certlﬁcazmne ECDL 2 5 puntt
ESPERIENZE PROFESSIONALI (Max SS puntl)
Esperlenze lavorative di npo dldatthD con alunni BES svolte presso le scuole 3 punt1 per ciascuna esperlcnza dl
secondarle di prlmo grado durata pari ad almeno 60 ore
Esperlenze lavorative di tipo dldatuco con alunm BES, svolte presso altri 2 punti per ciascuna esperienza di
ordini di scuole durata pari ad almeno 30 ore (fino ad
un mass1mo d1 12 punti}
Espenenze documentab1h d1 npo d:damco svolte presso cooperatwe e/o 3 puntl per ciascuna esperienza di

assocmzmm che operano nel sociale con. alunm con BES

durata pan ad almeno 30 ore
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N.B. In caso di paritd di punteggio sari data preferenza ai candidati che:
— Abbiano lavorato con valutazione positiva nel nostro Istituto;
— Abbiano maturato maggiore varieta di esperienze.

Tali criteri sono da intendersi in ordine gerarchico
COMPITI DELLA FIGURA AGGIUNTIVA
In stretta collaborazione con i rispettivi esperti e tutors, svelgono funzioni di ulteriore supporto agli allievi, in ragione
della loro specifica professionalitd ed in rapporto ai fabbisogni emersi all’esito della individuazione degli alunni

partecipanti, e con possibilita di rendere altresi attivita di interlocuzione con le famiglie, finalizzata ad ottimizzare la
prevenzione della dispersione scolastica e del fallimento formativo.

DURATA DELL’INCARICO E COMPENSOQ

Il compenso orario per le attivita della Figura Aggiuntiva {(massimo nr. ore 20) & stabilito in € 30,00 (trenta/00). 1l
suddetto importo & onnicomprensivo di tutie le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell’TRAP (8,50%), della quota
INPS ex INPDAP (24,20%) a carico dell’Tstituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che
dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto. 11
compenso sard erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma GPU. Le
attivitd oggetto del presente bando si svolgeranno in orario pomeridiano.

L’incarico & subordinate all’avvio dei moduli, Qualora infatti il numero degli alunni non consenta ’avvio del modulo
stesso, 1’incarico non verra attribuito.

MODALITA’ PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione a mezzo servizio postale — o mediante consegna
diretta al Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo “T. Valenti” di Trevi, piazza Garibaldi, 06039, Trevi (PG),
o invio tramite posta elettronica certificata all’indirizzo pgicR090GY: peeisiruzione it entro e non oltre le ore
13:00 del 20 Novembre 2017. Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su
menzionata. La domanda dovra riportare la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione della Figura
aggiuntiva interna del Progetto “Open afternoon” 10.1. [A-FSEPON-UM-2017-61" — PON “Programma Operativo
Nazionale 2014ITOSM20P00] “Per la scuola - competenze e ambienti per ['apprendimento” CUP
C69G16003950007

All'istanza di partecipazione (allegato @), redatta ai sensi del DPR 445/2000 e sul modello scaricabile dal sito
web dell’Istituto www scuoletrevigov.it  sezioni Albo on line ¢ Amministrazione Trasparente, sotto sezione
Bandi di Gara e contratti, devono essere allegati:

a} Curriculum vitae in formato europeo aggiornato,

b) Fotocopia di un documento di identita valido con firma in originale del candidato;

¢) Scheda auntovalutazione della Figura Aggiuntiva (allegato b) da compilare a cura del richiedente,

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente avviso.

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazicne le domande:

pervenute oltre 1 termini previsti;

pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
sprovviste della firma in originale;

sprovviste del curriculum vitae in formato eurepeo;

sprovviste della scheda autovalutazione.

MO0 ®

N - 8|00s auoizensbold - $Z0 - 2102/ 1/0L ~ 929000 - OTIO20L0Yd OHLSIOIY - 6006080I19d



MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

L’Istituto dell’[stitute Comprensive “T. Valenti” di Trevi, piazza Garibaldi, 06039, Trevi (PG), provvederd a
pubblicare il presente avviso sul proprio sito,_ww.scuoletreyi,uov.it - Albo On Line e all’Albo dell’Istituto. Al
termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sard pubblicata sul proprio sito entro
il giorno 25 Novembre 2017.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sarad possibile esperire reclamo, entro dieci giorni dalla sua

pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sard pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la quale
sard possibile il ricorso al TAR o ricorso stracrdinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giomni
dalla pubblicazicne stessa.

MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 — differimento — comma 3
del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS 196/03

Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati per le finalita
connesse all’espletamento dei corsi. Il responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico Profissa
Simona Perugini.

Il contraente potra esercitare i diritti di cui agli artt, 7-8- 9-10 del D.L. 196/2003. Relativamente ai dati personali di
cui dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie funzioni, il contraente & responsabile del
trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003.

Informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste presso |'Istituto Comprensivo “T. Valenti” di
Trevi, piazza Garibaldi, 06039, Trevi (PG), tel 0742 332280.

MODALITA’ DI IFFUSIONE

Il presente Avviso e le relative graduatorie {provvisoria e definitiva) verranno affissi all’Albo dell’Istituto e
pubblicizzati sul sito web dell’istituto_www scuoletrevi.gov.ii, sezioni Albo on Line e Amministrazione
Trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Profissa Simona Perugini
Documento firmato digitalmente ai sensi
del Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme connesse
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